Jeu de role

Vision souhaitable par type
d'acteurs

Principe

Les participants se répartissent en sous-groupes relatifs a une catégorie d’acteurs (pouvoirs publics
locaux, monde économique, société civile).

Chaque participant choisit un réle correspondant a son groupe (en veillant a ce que les réles soient
diversifiés). Aprés débat dans le groupe, les participants remplissent les fiches-supports présentant leur
vision commune.

Les roles des participants

Les choix des roles sont laissés libres aux participants mais il faudra veiller a leur diversité afin que les
différents acteurs possibles au sein d’'une méme catégorie soient bien représentés.
A titre d’exemples, voici quelques roles possibles :

Pouvoirs publics locaux Monde économique Société civile

Elu grande collectivité, Chef grande entreprise, Associations diverses et
Elu régional, Chef PME/TPE, variées,

Elu petite collectivité, Syndicat patronal, Représentant de Conseil
Directeur Général des Syndicat ouvrier, de développement, ou
Services, Salarié, autre instance de
Chargé de mission Responsable RSE, concertation,

Agenda 21, Etc. Habitants

Chargé de mission Etc.

démocratie locale,
Etc.

Consigne donnée

Les participants sont laissés assez libres dans leurs débats. L’animateur devra veiller a ce que chacun
puisse intervenir et que chaque sous-catégorie sous prise en compte. De méme il devra veiller a ce que
la question des relations entre le groupe d’acteurs et les autres groupes soient abordée.

Format de la restitution

La restitution est faite en pléniere par deux rapporteurs désignés par leur groupe. lls devront présenter
en 10 minutes leur vision puis un temps de questions-réponses (crash test) avec la salle de 10 minutes
a lieu (cf. fiche correspondante). Les rapporteurs comme les membres du groupe présents dans la salle
peuvent intervenir pour répondre aux questions.
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