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Grand Paris Seine Ouest Energie

Objectifs

• Encourager la performance énergétique des bâtiments 

• Promouvoir les énergies renouvelables

• Lutter contre le dérèglement climatique

Nos missions 

• Conseiller et accompagner : les particuliers, les copropriétés, 

les collectivités et les entreprises 

• Informer et sensibiliser : le grand public, les professionnels 

Programme d’animation : https://gpso-energie.fr/

Agence créée en 2008, à l’initiative de l’Etablissement public territorial 
Grand Paris Seine Ouest 

https://gpso-energie.fr/


La veille



L’action référent sobriété par bâtiment



2 formats envisagés par les villes

Référents sobriété énergétique

Uniquement centré sur l’énergie

Rapide à mettre en place et peu 

chronophage pour les personnes 

recrutées

Possibilité de généraliser à tous les 

bâtiments

Peu de suivi dans le temps

Issy-les-Moulineaux

Ambassadeurs transition écologique

Multi-thématique

Dispositif plus engageant qui nécessite un 

d’avoir un lien fort avec les services RH et 

formation

Difficile de couvrir tous les services

S’inscrit dans la durée

GPSO, Meudon, Sèvres, Boulogne-Billancourt



Le recrutement

Si dispositif existant (GPSO) :

On complète l’organe existant avec une nouvelle communication autour du thème de la sobriété

Sinon (ILM, Meudon) :

• Décision actée par les élus

• Courrier du DGS à destination des chefs de services pour recruter (avec date de formation)

• Volontariat ou désignation ?

• 1 mois minimum 



La formation
I. Le contexte

a) International
b) National
c) Communal

II. La sobriété
a) Définition
b) Chauffage
c) Climatisation
d) Ventilation
e) Eclairage
f) Numérique

III.Le changement de comportement
a) Le modèle trans-théorique
b) Mises en situation



Le contexte



La sobriété
• Définition



CHAUFFAGE
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• Limiter à 19°C la température dans les 
bureaux et 14°C dans les gymnases

• Distribuer des thermomètres

• Sensibiliser les responsables d’établissement

• Eteindre les chauffages dans les couloirs dans 
les conservatoires et à Marcel Bec

• Eteindre le chauffage aux Montalets et à 
Vaugirard entre 20h et 6h30, les samedis-
dimanches et jours fériés – Eteindre le 
chauffage en quittant les lieux en fin de 
journée pour les autres sites

• Expliquer comment fonctionne le chauffage 
sur chaque site

• Poser des films pare-soleil internes 

• Eviter les chauffages d’appoint



CONSOMMATION ELECTRIQUE
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• Couper l'éclairage entre 20h et 6h, les samedis-
dimanches et jours fériés aux Montalets et à Vaugirard
– Eteindre la lumière en quittant les lieux pour les
autres sites

• Prévenir en amont les agents qui souhaitent s'équiper
de lampes de bureau (Montalets et Vaugirard)

• Installer des minuteurs/ détecteur de présence dans les
couloirs aux Montalets

• Eteindre ses appareils en veille en fin de journée

• Fermer les robinets



CONSIGNES D’ENSEMBLE
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Le changement de comportement



Merci pour votre attention


